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Política ESG 

(Ambiente, Sociedad y Gobernabilidad Empresarial - ESG por sus siglas en inglés) 
 
 

MOTIVACIÓN 

Reconocemos la importancia de nuestra relación con el entorno para contribuir a la sostenibilidad de 
ISAGEN y la sociedad. Es nuestra responsabilidad perdurar en el tiempo y crear valor en armonía con la 
protección del medio ambiente y con los grupos de interés, apalancados en una gobernabilidad clara y 
una cultura empresarial fuerte. 
 
OBJETIVOS 

• Asegurar la construcción y fortalecimiento de relaciones de confianza que contribuyan al 
cumplimiento de los objetivos empresariales.  
 

• Gestionar los riesgos asociados con la protección y conservación de los ecosistemas, la generación 
de confianza con los grupos de interés y la implementación de una gobernabilidad empresarial. 
 

PRINCIPIOS  

• Actuamos con respeto y responsabilidad en nuestras relaciones con fin de insertarnos de manera 
legítima y armónica en la Sociedad.   

• Aplicamos criterios ambientales, sociales y de gobernabilidad empresarial (ESG) para gestionar los 
temas de impacto para la Empresa y su entorno. 

• Emprendemos acciones para la protección y conservación de los recursos naturales aportando al 
mejoramiento de los ecosistemas. 

• Reconocemos la diversidad en las expectativas de los grupos de interés priorizados, las cuales están 
razonablemente incorporadas en nuestra gestión empresarial. 

• Contamos con prácticas que orientan la gestión hacia la integridad, la eficiencia y el cumplimiento de 
la ley.  

• Realizamos la debida diligencia para gestionar riesgos ambientales, sociales y económicos en las 
adquisiciones y en la cadena de abastecimiento. 

• Nos adaptamos a las realidades de un entorno cambiante mediante diferentes acciones coordinadas 
en coherencia con nuestros principios y valores. 

 


