Politica de
Seguridad de

personas e 3 ISAGEN estd comprometida con gestionar los riesgos asociados a operar en zonas con
Infraestructura % presencia de grupos armados al margen de la ley, delincuencia comun, organizada y acciones

- violentas por el escalamiento de protestas sociales, que ponen en riesgo la gobernabilidad del
Estado, el desarrollo socioeconédmico, la seguridad de las personas y la infraestructura, la
viabilidad de las operaciones y la sostenibilidad del negocio.

Motivacion

Objetivo

Cestionar los desafios sociales, politicos y de seguridad presentes en la dreas de influencia de
la compafifa, para mantener unas condiciones 6ptimas de seguridad y prevenir la ocurrencia de
eventos de alto riesgo, asociados al riesgo publico.

® Nuestra gestién estd soportada en una e Promovemos la educacién y cultura de la
estrategia corporativa, liderada por la alta prevencién para que las actividades
gerencia, en el Comité de Riesgo Publico. empresariales se realicen de manera segura.

® |dentificamos, analizamos y gestionamos @ Disefiamos y ejecutamos sistemdticamente

permanentemente el riesgo publico al que un conjunto de barreras fisicas, tecnolégicas
estamos expuestos en las actividades y humanas al servicio de la seguridad para
corporativas. prevenir la materializacién de eventos, con

‘ I S A G E N enfoque en alto riesgo.
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